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Als erfolgreiches Young Fashion Unternehmen ist NEW YORKER weltweit mit mehr als 1.100 Filialen in 47 Landern
vertreten und kontinuierlich auf Wachstumskurs. Mit einem Team aus Uber 21.000 Mitarbeitern arbeiten wir am Puls der
Zeit und legen Wert auf ein freundschaftliches Miteinander. Durch unsere Leidenschaft flir Mode, unsere Spontanitat und

Schnelligkeit haben wir es geschafft, seit iber 40 Jahren ein fester Bestandteil der Modewelt zu sein. Werde Teil unseres

Teams!
Wir suchen dich fur unsere Filiale in Trier als:
Gestallter* visuelles Marketing in Teilzeit
DAS IST DER JOB: DAS UBERZEUGT UNS:
- Verantwortlich fiir die erfolgreiche Warenpréasentation in - Abgeschlossene gestalterische und/oder kaufmannische
der Filiale Ausbildung
-Analyse und Kontrolle der Verkaufsraumgestaltung - Mehrjéahrige Erfahrung im Bereich Visual Merchandising

sowie Erarbeitung von Optimierungspotentialen - Kreativitat und Gespur fur Trends

-Planung und Durchfiihrung von Visual Merchandising — - Erfahrung in der Durchfuhrung von Schulungen ist
Schulungen fur das Filialteam Winschenswert
- Kundenberatung und Verkauf - Sicherer Umgang mit betriebswirtschaftlichen Kennzahlen

- Planung- und Organisationsfahigkeit
- Modeaffinitat und Identifikation mit New Yorker

-Teamfahigkeit, Kommunikationsstéarke und Flexibilitat

UNSER ANGEBOT:
NEW YORKER bietet dir ein attraktives Arbeitsumfeld mit spannenden Herausforderungen sowie viel Spielraum flr eigene
Ideen. Neben interessanten Mitarbeiterangeboten erwarten dich ein offenes und dynamisches Team sowie kurze

Abstimmungswege. Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Online-Bewerbung.

NEW YORKER Siid Jeans und Sportswear GmbH & Co. KG
Ansprechpartner: Julia Meyne

P 0531 2135 — 5898 N EWYGH KEH

www.newyorker.de/jobs

*Dein Geschlecht spielt fir uns keine Rolle — Hauptsache, du passt zu uns! Aus Griinden der leichteren Lesbarkeit verwenden wir bei
personenbezogenen Begriffen im Text die mannliche Form. Aber NEW YORKER ist offen fiir alle Menschen, die zu unserem

Unternehmenserfolg beitragen mdchten.
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